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COPIA DETERMINAZIONE DEL SINDACO 
 
 

N. 5 
OGGETTO: PIATTAFORMA UNICA DI RECLUTAMENTO INPA — NOMINA 

RESPONSABILE UNICO. 
14/03/2024      

 
L’anno Duemilaventiquattro,  il giorno 14 (quattordici ) del mese di Marzo nel proprio Ufficio 
 

I L S I N D A C O 
 

PREMESSO che, al fine di rafforzare la capacità amministrativa della pubblica 
amministrazione, sono state introdotte misure urgenti in materia di reclutamento del personale che, a 
partire dal Decreto Legge n. 44 del 01/04/2021, convertito in Legge 28/05/2021, n. 76, hanno 
ridisegnato la fisionomia dei concorsi pubblici e introdotto meccanismi di accelerazione delle 
nuove assunzioni, gettando le basi per le misure ordinamentali contenute nel successivo Decreto 
Legge n. 80 del 09/06/2021 convertito in Legge 0ó/08/2021, n. 113; 

CONSIDERATO che, da ultimo, il Decreto Legge n. 36 del 30/04//2022, convertito in Legge 
29/06/2022 n. 79, novella il D. Lgs. n.165 del 2001 introducendo l’art. 35 ter che disciplina il ricorso 
al Portale Unico del Reclutamento accessibile attraverso l’indirizzo www.InPA.gov.it, per le 
assunzioni a tempo determinato e a tempo indeterminato, da parte delle pubbliche amministrazioni 
di cui all’art. 1 comma 2 del detto D. Lgs., le cui funzionalità sono state realizzate per assicurare 
modalità di reclutamento rapide, trasparenti e innovative, che garantiscano l’acquisizione di personale 
con competenze qualificate e con orientamento al lavoro pubblico; 

PRESO ATTO: 
che dal l° luglio 2022, tutte le Pubbliche Amministrazioni hanno l’obbligo di pubblicazione 
degli avvisi di mobilità sul portale in oggetto, considerato l’ambito applicativo dell’art. 30 del 
D.lgs. 165 del 2001 rubricato “Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse”, che 
annovera al suo interno tale fattispecie; 

che dal lº novembre 2022 l’utilizzo del portale è divenuto obbligatorio per le assunzioni da parte 
delle amministrazioni azioni centrali; 

VISTO il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 15/09/2022 recante “Modalità 
di utilizzo del Portale Unico di Reclutamento da parte delle autonomie locali” (G.U. n. 9 del 
12/01/2023), che ha esteso a Regioni ed Enti Locali il ricorso al portale; 

VISTA la Circolare Presidenza del Consiglio dei Ministri/Funzione Pubblica n. 1/2022 del 
01/07/2022, prot. n. DFP-0052963 ad oggetto: “: Chiarimenti in materia di “Piattaforma unica di 
reclutamento” (www.InPA.gov.it). Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79”; 
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PRECISATO che, per accedere al Portale e utilizzare le relative funzionalità, occorre che ogni 
pubblica amministrazione aderisca attraverso un processo di c.d. accreditamento, individuando 
preliminarmente un Responsabile Unico (RU), incaricato ad accedere a tutte le funzioni rese 
disponibili, il quale, attraverso una richiesta di accreditamento sul Portale, può operare in nome e per 
conto dell’Amministrazione di appartenenza; 

RAVVISATA la necessità di attivare procedure selettive per l’assunzione di personale, nonché 
procedure di mobilità per assicurare  le risorse umane necessarie a farne fronte al fabbisogno di 
questo Ente; 

RITENUTO OPPORTUNO E NECESSARIO individuare il Responsabile Unico di questo 
Comune per’ l’accesso e l’operatività sulla Piattaforma  Unica di Reclutamento InPA, istituita dal 
Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

RICONOSCIUTA la propria competenza al riguardo;  

VISTA la propria determinazione n.4 del 29.02.2024 ; 

VISTO 1’O.A.EE. L. vigente in Sicilia; 

                                                                                                         
DETERMINA 

 

La premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto 

1) di nominare il Responsabile dell’Amministrativa/Affari generali, Dott.ssa Rosalia Svelti, nata 
a Sinagra, il 29/08/1969, Responsabile Unico del Comune di Sinagra, per l’accreditamento, 
l’accesso e l’operatività presso il Portale unico per il reclutamento disponibile all’indirizzo www. 
InPA.gov.it sviluppato dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio 
dei Ministri; 

2) di comunicare il presente atto all’interessata; 

3) di portare a conoscenza del presente atto gli uffici interessati; 

4) di autorizzate il RU come sopra identificato ad effettuare la procedura di accreditamento 
descritta dal Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
con nota circolare n. 1/2022 del 01/07/2022, prot. DFP-0052963. 

IL SINDACO 
                    F.to Ing. Antonino Musca 
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COMUNE DI SINAGRA 
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Il sottoscritto Segretario Comunale; 
 

 -VISTI gli atti d’Ufficio; 

 

A T T E S T A 
 Che la presente determinazione sarà pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni  

consecutivi dal 14/03/2024 al 29/03/2024 

 

 Dalla Residenza Municipale, 14/03/2024 

 

 

L’ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONI               IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

 

È copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


